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Binnen! bij Zorggroep Drenthe wordt uitgebracht om u te  
informeren over wat er leeft binnen Zorggroep Drenthe.  
Zo komt u meer te weten over onze organisatie.

In deze editie van ons magazine maakt u onder meer kennis met 
Gerben Krewinkel, onze nieuwe voorzitter van de raad van bestuur 
en leest u over onze behandeldienst. Ook laten we u graag het  
succes van project OpStap zien en leest u een interview met een 
van de deelnemers. Daarnaast kunt u lezen over de lokale cliënten-
raad van Spectrum, nemen we u mee in verschillende activiteiten 
in onze locaties en vindt u natuurlijk weer een gedicht.

Wij wensen u veel leesplezier!
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verblijf in een woonzorgcentrum, voor zorg thuis en voor diverse  
andere services. 
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Wie is Gerben Krewinkel?

Mijn naam is Gerben Krewinkel. Ik ben 53 jaar en 

woon samen met mijn vrouw, drie kinderen en twee 

katten in Haren. In mijn vrije tijd speel ik gitaar en 

zing ik. Ik doe aan karate en fitness. Ik ben een  

geboren Limburger, maar ben van kinds af aan  

opgegroeid op het Groninger platteland. Hierdoor 

ben ik mijn ‘zachte G’ kwijtgeraakt.

Kun je wat meer over je achtergrond in de zorg  

vertellen? Hoe ben je erin terecht gekomen en wat 

heb je gedaan om hier te komen?

Na mijn afstuderen aan de universiteit, kwam ik per 

toeval in de ICT-sector terecht. Mijn overstap naar de 

zorg is ooit begonnen als directeur ICT bij het Isala 

ziekenhuis, waarna ik binnen de Treant Zorggroep de 

stap heb kunnen maken naar eindverantwoordelijke 

voor de ouderenzorg. Ik was verantwoordelijk voor 

meerdere locaties voor langdurige somatische en 

psychogeriatrische woonzorg, geriatrische revalidatie-

zorg, gerontopsychiatrie en wijk-/thuiszorg.

Wat is je motivatie om in de ouderenzorg te werken?

Bij mijn overstap van de zakelijke dienstverlening 

naar de zorg kwam ik in aanraking met de passie en 

compassie waarmee zorgverleners werken. Hier ben 

ik vanaf dag 1 door gegrepen en dat gevoel is nooit 

meer weggegaan. Letterlijk heb ik destijds hardop 

gezegd: “ik ga nooit meer uit de zorg”. Ik heb altijd 

een extra speciale band gehad met ouderen in onze 

samenleving, zeker wanneer er zorgbehoefte ont-

staat. Dat is bijna niet uit te leggen maar heeft veel 

te maken met respect voor het leven dat zij al geleid 

hebben en wat zij voor ons hebben gedaan. Onze 

senioren hebben met elkaar de wegen geplaveid die 

wij met z’n allen bewandelen. Daar mogen we best 

wat voor terug doen.

Waarom de overstap naar Zorggroep Drenthe?

De inmiddels diepgewortelde passie voor onze doel-

groep heeft me doen schrijven op de bestuursfunctie 

bij Zorggroep Drenthe. Zorggroep Drenthe heb ik 

beter leren kennen vanuit het regiobestuurdersnet-

werk in Drenthe en die voor mijn gevoel goed bij mij 

past. Zorggroep Drenthe wil dicht bij haar bewoners 

en cliënten staan en dat spreekt me aan. Samen 

voor een moooie dag is meer dan alleen een mooie 

‘slogan’. Het past heel goed bij wie ik ben en hoe ik 

denk dat het beste mooie resultaten bereikt kunnen 

worden: samen, met elkaar en voor elkaar. Daarnaast 

ken ik Zorggroep Drenthe als een organisatie met 

een gezonde mix van nuchterheid en ambitie, maar 

waarbij nog af en toe dat laatste zetje ontbreekt om 

daadwerkelijk tot uitvoering te komen. Daar ligt voor 

mij persoonlijk een mooie uitdaging.

Het is je eerste bestuursfunctie.  

Wat voor bestuurder wil je zijn?

Het is inderdaad mijn eerste ‘echte’ bestuurders-

functie in de zorg. De mensen die mij al wat langer 

kennen, omschrijven mij als een mensgerichte en 

open bestuurder, maar wel met een resultaatgerichte 

aanpak. Het stellen van prioriteiten en het maken van 

keuzes hoort bij je werk als bestuurder. Daar heb ik 

dan ook geen moeite mee. Maar het belangrijkste is 

dat ik altijd probeer medewerkers en teams te inspi-

reren en te motiveren om zelf het initiatief te nemen 

en verantwoordelijkheid te houden bij het realiseren 

van je doelstellingen. Uiteindelijk word je daar het 

gelukkigst van.

Voor welke uitdagingen staat Zorggroep Drenthe?

Ik zou de term uitdaging het liefste willen vervangen 

door ambitie. Want waar uitdagingen liggen, liggen 

minstens net zo veel mogelijkheden. Uiteraard weten 

we dat we te maken hebben met een sterke vergrij-

zing, met meer vraag naar zorg dan handen om die 

zorg te leveren. Daarnaast zijn er financiële uitdagin-

gen rondom onze verouderende huisvesting. Maar 

Op 1 april jl. is Gerben Krewinkel begonnen 
als voorzitter van de raad van bestuur bij 
Zorggroep Drenthe. Hij volgde onze tijdelijke 
bestuurder Inge Degen op. Graag stellen wij 
Gerben aan u voor met een interview.

tegelijkertijd stel ik me altijd de vraag: hoe ‘moooi’ is 

dat? Want het geeft ons de kans om zaken anders te 

doen, om met bewoners, cliënten en naasten het ge-

sprek aan te gaan hoe we met elkaar op een andere 

manier samen voor die moooie dag kunnen zorgen. 

Hoe we op een prettige wijze technologie en vernieu-

wingen in de zorg kunnen toepassen om het leven 

van onze bewoners, cliënten en medewerkers plezie-

riger te maken. Kortom, zaken die we misschien nooit 

zouden oppakken als er geen uitdagingen waren. Als 

je het mij vraagt gaan we met Zorggroep Drenthe en 

al haar bewoners, cliënten, collega’s, naasten en  

andere betrokkenen op naar een moooie toekomst!

Bij wie of wat haal je inspiratie (uit)?

Poeh! Dat vind ik een lastige vraag. Ik laat me graag 

inspireren door anderen, ook als ik het niet met alle 

standpunten eens ben. Er is ook niet één iemand 

waar ik dan aan denk, maar ik kan zo een handjevol 

opnoemen. Bijvoorbeeld mijn vader daar waar het 

gaat om te durven werken met gereedschap (bijvoor-

beeld een computer) terwijl je dat niet gewend bent. 

Of mijn vorige bestuurder waar ik nog wel eens aan 

terugdenk als in: “hoe deed zij dit ook alweer?” Of 

mijn karateleraar als het gaat om discipline en balans. 

Ik noem dan bewust wat mensen uit mijn persoonlijke 

omgeving. Maar als ik dan toch een grote ‘bekende’ 

denker mag aanhalen waar ik wel een binding mee 

heb, dan is het Confucius. Confucius was een Chinese 

filosoof die zo’n 2.500 jaar geleden leefde. Hij had 

heerlijke relativerende en toch rake uitspraken.  

Bijvoorbeeld deze om mee af te sluiten: Onze  

grootste overwinning is niet dat we nooit falen,  

maar dat we telkens als we struikelen weer opstaan…
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“Ik ga nooit meer  
uit de zorg.”

“Samen voor  
een moooie dag  

is meer dan  
alleen een  

mooie slogan.”

“Onze grootste overwinning is  
niet dat we nooit falen, maar dat  

we telkens als we struikelen  
weer opstaan…” — Confucius

Interview met  
GERBEN KREWINKEL  
onze nieuwe  
voorzitter van  
de raad van bestuur
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EVEN VOORSTELLEN  
DE BEHANDELDIENST

Zorggroep Drenthe heeft voor cliënten met verpleeg-

huiszorg een eigen behandeldienst. Deze bestaat uit 

artsen, een verpleegkundig specialist, psychologen, 

een gedragswetenschapper, fysiotherapeuten, ergo-

therapeuten, diëtisten, een logopedist, een geestelijk 

verzorger en een maatschappelijk werker. De behan-

deldienst heeft daarnaast een eigen medisch secreta-

riaat. Het secretariaat zorgt er onder andere voor dat 

er bij nieuwe cliënten een goede overdracht plaats-

vindt van de huisarts naar de arts van de nieuwe 

woonzorglocatie. 

Multidisciplinaire samenwerking

De behandelaren werken samen met de zorgteams op 

de locaties. De zorgmedewerkers signaleren of cliën-

ten behoefte hebben aan specifieke ondersteuning. 

Zij schakelen dan de juiste collega in vanuit de behan-

deldienst. Dit wordt ook altijd met de behandelend 

arts besproken. De behandelaren werken onderling 

ook nauw samen. Cliënten zien dan ook niet alleen de 

arts, maar ook andere behandelaren. Er wordt multi-

disciplinair samengewerkt. 

De artsen

Iedere locatie met verpleeghuiszorg heeft een eigen 

arts. De artsen hebben verschillende achtergronden 

en komen bijvoorbeeld uit het ziekenhuis of andere 

verpleeghuizen. Sommige artsen worden uiteindelijk 

huisarts, anderen specialiseren zich in de ouderenzorg 

of een andere discipline.

Daarnaast hebben we twee specialisten ouderenge-

neeskunde binnen Zorggroep Drenthe. Een specialist 

ouderengeneeskunde (vroeger: verpleeghuisarts)  

behandelt in onze locaties met verpleeghuiszorg 

kwetsbare ouderen met een complexe zorgproble-

matiek. De artsen op de locaties hebben frequent 

overleg met de specialisten ouderengeneeskunde.

Regie bij cliënt

De behandelaren hebben als gezamenlijk doel onze 

cliënten te ondersteunen om een zo zelfstandig  

mogelijk leven te kunnen leiden. De regie ligt bij onze 

cliënten. Daarbij is de ondersteuning van familie en 

naasten belangrijk. Bij veel cliënten zijn familie en 

naasten eerste contactpersoon en aanspreekpunt voor 

de behandelaren. Andersom stellen de behandelaren 

het erg op prijs als zij benaderd worden bij vragen, 

wensen of onduidelijkheden.

 7 

WIJ ZOEKEN VAKANTIEKRACHTEN  
IN DE ZORG!

Zorggroep Drenthe biedt volop mogelijk-

heden om binnen en buiten de vakantie-

periode(s) aan de slag te gaan en daardoor 

(nieuwe) kennis en ervaring op te doen. 

Wij zijn op zoek naar enthousiaste en  

gemotiveerde collega’s! Scan de QR-code 

voor een overzicht van onze vacatures.

Kent u iemand die vakantie-
werk zoekt in de zorg?

Wij zijn trots te kunnen melden dat ons ISO 9001:2015 

certificaat met een jaar verlengd is! Na een periode 

van samen leren verbeteren, resultaten boeken en 

evalueren is dit wederom een kroon op het harde 

werk dat hiervoor door iedereen is verzet.

Waarom ISO certificering 

Zorggroep Drenthe wil goede zorg en ondersteuning 

bieden aan haar cliënten en bewoners. De eisen die 

ZORGGROEP DRENTHE OPNIEUW 
ISO GECERTIFICEERD

het ISO 9001:2015 keurmerk stelt, vormen daarbij 

een goed hulpmiddel. Deze internationaal erkende 

norm op het gebied van kwaliteitsmanagement helpt 

ons onze bedrijfsprocessen te beheersen en verder te 

verbeteren. 

 

Een compliment voor alle medewerkers is zeker op 

zijn plaats. Chapeau!
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DUOFIETS VOOR DE NOORDERKROON
 

Op vrijdag 21 april werd er voor bewoners en cliënten van  

De Noorderkroon een verrassingsfeestje georganiseerd.  

Bewoners en cliënten kwamen samen in de zaal, vol spanning 

wat de grote verrassing was…

Iedereen zat aan de koffie of thee toen daar dan eindelijk de 

verrassing aan kwam; een grote kleurrijke verschijning kwam 

op doemen aan de zijkant van het restaurant. Vrijwilligsters 

Jantje en Anneke kwamen op een geweldig versierde duo-

fiets met ondersteuning binnen fietsen!

Deze verrassing werd onder het genot van een drankje en 

een gebakje feestelijk gevierd samen met medewerkers,  

vrijwilligers en familie. De eerste ritten zijn al gemaakt.  

Op naar nog meer mooie fietsritten!

De duo-fiets is aangeboden door de gemeente Noordenveld. 

De gemeente Noordenveld huurt deze duo-fiets voor bewo-

ners en cliënten van De Noorderkroon én buurtbewoners. 

Een initiatief zodat meer mensen samen kunnen gaan fietsen. 

Buurtbewoners kunnen ook gebruik maken van deze duo-

fiets. Zij kunnen iedere dag van 9.00 uur tot 12.00 uur en 

14.00 tot 15.00 uur terecht bij de gastvrouw in De Noorder-

kroon voor vragen en reserveringen.

KUNST KIJKEN IN MOZAIEK

Begin dit jaar vond het tweede ‘Kunstgesprek’ in Mozaiek 

plaats. Het ‘Kunstgesprek’ is voor iedereen die geïnteresseerd 

is in kunst en het leuk vindt om daarover in gesprek te gaan.

Het gesprek werd dit keer geleid door Yotka Kroeze,  

kunstenaar en kunstdocent. Zij nam de deelnemers mee in 

hoe je zonder oordeel kunt kijken en in gesprek kunt gaan 

over de kunst die je ziet. De beleving van de bewoners en  

cliënten werd door het kijken, het gesprek aan te gaan en 

door zelf te tekenen, intenser.

Het aantal deelnemers was verdubbeld ten opzichte van  

de eerste editie. Een groot succes! Al met al weer een  

waardevolle middag!

PROEF & POETS IN DE VIJVERHOF

Onlangs werd in De Vijverhof een ‘Proef & Poets’ middag 
georganiseerd. Er was aandacht voor proeven en smaakbele-
ving. Cliënten en medewerkers konden gezamenlijk genieten 
van lekkere hapjes met daarna uiteraard aandacht voor de 
benodigde mondzorg. Het was een veelzijdige middag met 
veel interactie, grappige momenten en verdiepende kennis 
op het gebied van poetstechniek.

We willen alle betrokken collega’s en medewerkers van Fresh 

Unieke Mondzorg bedanken voor het mogelijk maken van 

deze middag. Met in het bijzonder de collega’s van de  

voedingsdienst, zij hebben met uiterste precisie zorg  

gedragen voor de lekkere hapjes.

Binnen bij
Zorggroep

Drenthe
In deze rubriek is te lezen wat 
er allemaal binnen Zorggroep 

Drenthe gebeurt!
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Ludinge 13 | 9471 JD | Zuidlaren 
info@galeriemozaiek.nl  T. (050) 409 32 00

GALERIE MOZAIEK ZUIDLAREN

Binnen Mozaiek in Zuidlaren bevindt zich onze Galerie Mozaiek. 
Gedurende het hele jaar worden hier verschillende exposities 
gehouden. De Galerie is vrij toegankelijk voor iedereen. Het kun-
stenaarspaar Erik Stokker en Maya Mastwijk exposeert met hun 
werken in Galerie Mozaiek. De expositie ‘Uitgekiend!’ is te zien 
van donderdag 11 mei tot en met 23 juli 2023.

Dit kunstenaarspaar heeft uitkienen en geduld tot een nieuw 
level gebracht. Erik maakt ragfijne pentekeningen met de rotring 
pen. Deze van origine grafische pen is diepzwart en geschikt voor 
scherpe lijnen en details. Dat is terug te zien in de tekeningen! 
Met veel geduld zijn uitgekiende vormen, ritmes en veel details 
op papier gezet. Soms realistisch, soms abstract en vaak werelden 
van stippen en lijnen. De vormen nodigen je uit om in het werk te 
kruipen en Erik zijn wereld mee te beleven. Uitgekiend!

De abstracte sculpturen van Maya zijn uitgekiend in balans. Van 
zorgvuldig bij elkaar gezochte afgedankte spullen, die ze uit elkaar 
haalt, zijn met veel geduld ruimtelijke werken gemaakt die de 
grens tussen staan en vallen zo dicht mogelijk benaderen. Terwijl 
de compositie schijnbaar logisch en voor de hand liggend is, is 
het vaak verrassend hoe de sculpturen in balans kunnen blijven. 
De werken bestaan namelijk alleen uit het materiaal. Dit wordt 
niet vastgezet met lijm, schroeven of dergelijke. De balans die zo 
ontstaat, is essentieel. Uitgekiend!

Meer informatie over Galerie Mozaiek en onze exposities  

vindt u op www.galeriemozaiek.nl  De galerie is vrij toegankelijk.

EXPOSITIE: ‘UITGEKIEND!’ - 11 mei t/m 23 juli 2023

ELEKTRONISCH VOORSCHRIJVEN  
EN TOEDIENEN VAN MEDICATIE
Zorggroep Drenthe werkt voor al haar intramurale cliënten 

met én zonder behandeling en eerstelijnsverblijf sinds  

15 mei 2023 met Medimo als medicatievoorschrijfsysteem. 

Het hele proces van voorschrijven, verstrekken en toedienen 

van medicijnen is hierdoor gedigitaliseerd. Hiermee verbetert 

de medicatieveiligheid. De juiste cliënt ontvangt op het juiste 

moment de juiste medicatie en dosering op de juiste wijze. 

NATIONALE PANNENKOEKDAG
Er kwamen acht kinderen van kinderdagverblijf De Roldebol 

naar De Wenning om samen met bewoners en cliënten 

pannenkoeken te eten. Ze zaten samen aan een lange tafel 

terwijl de koks heerlijke pannenkoeken bakten. Er waren 

naturel pannenkoeken maar ook pannenkoeken met spek en 

appel. Sommige kinderen kregen hulp van bewoners en  

cliënten om de pannenkoeken in stukjes te snijden of te  

bestrooien met verschillende garneringen.

Er was ook een bijzondere gebeurtenis: opa Dekker van  

102 jaar zat naast zijn achterkleinzoon pannenkoeken te 

eten, hoe mooi is dat. Ze genoten allebei van het samenzijn 

en de lekkere pannenkoeken. Het was een geslaagde middag. 

Wat de kinderen betreft komen ze volgend jaar weer pan-

nenkoeken eten met bewoners en cliënten van De Wenning!
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OpStap ook zo gekozen en uitgevoerd. Het individuele 

welzijn heeft mijn voorkeur. Je merkt aan de bewo-

ners en cliënten dat ze het fijn vinden dat je er voor 

ze bent. Je kan ze echt even de persoonlijke aandacht 

geven die ze nodig hebben.

Wat vind je leuk aan het werken in de zorg en welzijn?

De dankbaarheid die je er voor terug krijgt, dat vind 

ik het mooiste. Die dankbaarheid is zo waardevol.

Wat is het meest waardevolle dat je hebt geleerd 

tijdens dit programma?

Dat ik mezelf heel goed heb leren kennen. Ik heb 

echt een andere kant van mezelf ontdekt. Als kapster 

werkte ik eigenlijk altijd alleen en het samenwerken 

met collega’s was nieuw voor mij. Maar ik vind samen-

werken heel fijn. Persoonlijke aandacht voor bewo-

ners en cliënten is een belangrijk deel van mijn vak is. 

Ik heb gemerkt dat ik een luisterend oor kan zijn.

Zou je hierna nog verder willen leren in de zorg?

Op dit moment ga ik niet verder voor Verzorgende IG.  

Ik wil niet te grote verantwoordelijkheden hebben 

voor mijn uitvoerende taken. Wanneer de Helpende 

plus opleiding komt, zou ik die nog wel willen volgen.

Als ik kijk wat ik in de afgelopen maanden heb  

geleerd en wat ik nu doe, dan ben ik heel tevreden.

Heb je een advies voor mensen die twijfelen om de 

stap naar de zorg te maken?

Als je de kans krijgt en je wilt dit echt, dan moet je 

dat gewoon doen! Volg je gevoel en ontdek een 

richting die bij jou past. We hebben het afgelopen 

jaar veel geleerd, ook van elkaar. We waren er echt 

voor elkaar. Ik vind OpStap een superleuke ervaring! 

Als mensen dit ook willen, dan moeten ze daar echt 

voor gaan.

Interview met  
OpStap deelnemer  
CARINA FIAL

Wat deed je voordat je begon aan OpStap?

Voordat ik begon bij OpStap was ik zo’n 11 jaar zelf-

standig kapster met een eigen kapsalon. Tijdens de 

tweede corona-lockdown moest ik de kapsalon sluiten 

en kwam ik thuis te zitten. Toen ben ik gaan sollici-

teren en bij Zorggroep Meander aan de slag gegaan. 

Hier heb ik de welzijnskant van de zorg geleerd. Ook 

mocht ik af en toe een avonddienst draaien. Hierdoor 

kwam ik erachter dat ik werken in de zorg ook erg 

leuk vind.

Hoe ben je bij OpStap terecht gekomen?

Toen ik na de lockdown de kapsalon weer mocht  

openen, merkte ik dat het niet meer was zoals voor-

heen. Ik haalde er geen plezier meer uit en de passie 

was verdwenen. Ik bleef solliciteren en zo ben ik bij 

Zorggroep Drenthe in de thuiszorg terecht gekomen. 

Dat vond ik heel leuk, maar ik merkte dat ik meer 

kon. Tijdens mijn sollicitatiegesprek heb ik aangege-

ven dat ik interesse had om mij te laten omscholen 

naar de zorg. In december 2021 kreeg ik het bericht 

van de teamcoördinator dat er plek was in het OpStap 

programma. Over de vraag of ik daaraan mee wilde  

doen hoefde ik niet lang na te denken.

In januari heb ik voor OpStap een online sollicitatie-

gesprek gehad. Op 2 februari zat ik in de schoolbanken 

en op 3 februari was ik al in De Wenning aan het werk.  

Omdat ik later instroomde heb ik de eerste drie maan-

den van OpStap niet doorlopen. Omdat ik geen zorg-

achtergrond heb, heb ik wel eerst vier weken meege-

keken om te kijken of dit echt was wat ik wilde.

Hoe vond je het om het OpStap programma te volgen 

en zo theorie en praktijk te combineren?

In het begin vond ik het best lastig. Ik vond het lastig 

om werk, school, huiswerk én een huishouden te com-

bineren. In het begin hadden we best veel huiswerk, 

dat vond ik stressvol. Uiteindelijk maakte ik voor me-

zelf een planning waardoor het een stuk makkelijker 

werd. Ook thuis had ik afspraken gemaakt; wanneer 

ik huiswerk maakte, was ik even niet aanspreekbaar. 

Dat hebben zij ook heel goed gedaan.

 

Tijdens OpStap heb je gewerkt in de zorg en  

daarnaast ook welzijnstaken uitgevoerd. Ga je  

na dit traject verder in een specifieke richting?

Ik zou de combinatie zoals we deze hebben gehad 

tijdens de opleiding graag willen behouden. De afwis-

seling maakt het juist leuk. Het stukje welzijn vind ik 

leuk, maar niet voor groepen. Dit heb ik tijdens  

Carina Fial was een van de deelnemers van OpStap die 
haar diploma Helpende & Zorg ontving. Wij interview-
den Carina over haar deelname aan het project.

OPSTAP WINT NOORDERPOORT  
JAARPRIJS 2023

Trots kunnen we melden dat project ‘OpStap’ de 

Noorderpoort Jaarprijs 2023 voor ‘Beste Leerbedrijf’ 

heeft gewonnen. Op 13 april jl. nam Marcel van der 

Meulen namens alle deelnemende organisaties van 

OpStap de prijs in ontvangst. “Wat geweldig en wat 

een erkenning voor het project ‘OpStap’! Iedereen 

is even waardevol, of je nu 18 bent en je diploma 

haalt of 63.”, aldus van der Meulen. In de toekomst 

hopen we met dit unieke project nog meer mensen te 

enthousiasmeren om deel te nemen aan dit project en 

te komen werken in de zorg!

De Noorderpoort Jaarprijs voor ‘Beste Leerbedrijf’ 

is een prijs die staat voor de belangrijke rol van het 

werkveld bij het opleiden van studenten. Het beroeps-

onderwijs kan niet zonder het werkveld en de bedrij-

ven die de studenten opleiden. Daarom is er met deze 

prijs aandacht voor deze belangrijke rol  

van organisaties.

Project OpStap

Hoe helpen we meer mensen aan een baan in de 

zorg? Op deze vraag bedacht Marcel van der Meulen, 

directeur Zorg en Behandeling bij Zorgroep Drenthe, 

een antwoord: OpStap. 

OpStap is gericht op zij-instromers en mensen met een 

afstand tot de arbeidsmarkt die in de zorg willen  

werken. Via OpStap volgen zij één dag in de week 

een zorgopleiding en lopen zij twee dagen in de 

OpStap Drenthe

week mee met ervaren zorgmedewerkers van  

Zorggroep Drenthe. Noorderpoort verzorgt de oplei-

ding. Zodra de opleiding start krijgen de deelnemers 

een vast dienstverband voor 24 uur per week. Een 

diploma is niet nodig om deel te kunnen nemen. 

Hierdoor is het laagdrempelig en kunnen veel mensen 

kennismaken met het werken in de zorg. De deel-

nemers hoeven voor de opleiding niets te betalen.

Eerste diploma’s behaald

Een jaar na de start ontving de eerste lichting  

‘OpStappers’ bij Zorggroep Drenthe hun diploma  

‘Helpende Zorg & Welzijn’. De diploma-uitreiking 

was op 15 februari jl. in woonzorglocatie Mozaiek in 

Zuidlaren. De deelnemers ontvingen hun diploma uit 

handen van de docenten van Noorderpoort. Met hun 

diploma zijn zij gekwalificeerd als woon- en zorgon-

dersteuner.

Andere zorgorganisaties sluiten aan

Het succes van OpStap is ook bij andere zorg-

organisaties in Drenthe niet onopgemerkt gebleven.  

Momenteel zijn er nog twee groepen met in totaal  

42 deelnemers bezig om hun diploma ‘Helpende Zorg 

& Welzijn’ te halen. Naast Zorggroep Drenthe zijn ook 

zorgaanbieders Icare, Westerkim en Zorgcollectief 

Zuidwest-Drenthe (ZZWD) hierbij aangesloten.  

In juni start een vierde groep waarbij ook Interzorg  

en Vanboeijen aansluiten.
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Met ons vieren vormen wij sinds  
december 2022 de lokale cliëntenraad 
Spectrum. De lokale cliëntenraad komt 
op voor de gemeenschappelijke belangen 
van de bewoners en cliënten van Spectrum. 

Binnen de locatie Spectrum komen wij één keer  

per zes weken samen en overleggen met de team-

coör dinator. Deze gesprekken gaan o.a. over wat  

er binnen de locatie leeft en over alles wat met 

bewoners, cliënten en hun leefomgeving te maken 

heeft. De cliëntenraad hoort graag wat bewoners 

en cliënten belangrijk vinden en hoe zij de zorg en 

dienst verlening ervaren. De cliëntenraad informeert 

bewoners en cliënten met een nieuwsbrief over waar 

de raad mee bezig is.

Contact met de cliëntenraad

Bij de voordeur in de centrale hal hangt de cliënten-

raad-brievenbus. Hier kunnen bewoners en cliënten 

Ochtend

Morgen zal het anders zijn

Zeker weten

het kan niet anders

dan anders zijn

gisteren alweer vergeten.

Met dit beding begin

ik aan een nieuwe dag.

Middag

Laat licht tussen grijze veren

de zon geeft

In aquarel acte de présence.

In het niemandsuur van

drie komt sluipen

ander licht

de avond potverteren.

Avond

Spiegel met een rode rand

gouden bal in het westenraam,

vlammend gaat de dag ten onder.

Fluwelen hemel, mooier met

scharlaken, vermiljoen,

aquamarijn, violet, indigo.

Palet van een dag,

een dag dat je leefde.

Lien Doorduin

GEDICHT

WOORDZOEKER
AARDBEIEN

ASPERGES

BEWOLKING

BIJEN

BINNEN

BLOEIEN

BLOEMEN

BLOESEM

BUITEN

CABRIO

EI

FLUITEN

FRUIT

GENIETEN

GRAS

GROEIEN

GROEN

HOOIKOORTS

JAARGETIJDEN

KALFJE

KATJES

KLOMPEN

MAGNOLIA

PARAPLU

RABARBER

SEIZOEN

TULPEN

UITVLIEGEN

VLINDERS

VOGELS

VOORJAAR

WANDELEN

ZON

EVEN VOORSTELLEN

De lokale cliëntenraad  
van Spectrum

hun vragen en/of opmerkingen in kwijt. Wekelijks 

legen wij deze brievenbus. Contact met bewoners  

en cliënten is voor ons erg belangrijk. Wij vragen  

bewoners en cliënten dan ook om vooral van zich  

te laten horen. Dat kan dus via de cliëntenraad- 

brievenbus maar ook via de e-mail naar:  

clientenraad@zorggroepdrenthe.nl.

Gezocht: lid voor lokale cliëntenraad Spectrum

We zoeken nog een lid voor de lokale cliëntenraad 

van Spectrum. Heeft u interesse, of wilt u meer  

weten? De vacature staat op de website van  

Zorggroep Drenthe. Belangstellenden kunnen

contact opnemen met Anneke Walda, ambtelijk  

secretaris. Zij is bereikbaar via telefoonnummer:  

0592 - 33 12 32 of per e-mail via:  

a.walda@zorggroepdrenthe.nl.

Een hartelijke groet van de lokale  

cliëntenraad Spectrum.
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COLLEGA MELISSA SMILDA GEVOLGD VOOR  
TV PROGRAMMA STAND VAN NEDERLAND

Melissa werkt als verpleegkundige in Symphonie en is ook 

zangeres van het levenslied. Zij werd in maart jl. een dag lang 

gevolgd voor het tv programma ‘Stand van Nederland:  

Generatie Next’. In dit programma van WNL (NPO) laat  

Melissa zien hoe zij haar artiestenleven combineert met haar 

werk in de zorg. In de uitzending komt ook naar voren wat 

het levenslied betekent voor veel mensen.

Van RadioNL naar polonaise

In de ochtend was Melissa te gast bij RADIONL. ’s Middags 

waren ze in Symphonie voor een interview over haar werk. 

Na het interview stroomt het restaurant van Symphonie al 

snel vol met bewoners, cliënten en collega’s. Iedereen  

verheugt zich op het optreden van Melissa. Als Melissa begint 

te zingen duurt het niet lang voordat de polonaise door de 

ruimte gaat. Mooi om te zien hoeveel interactie Melissa heeft 

met haar publiek. Wat een heerlijke middag!

Stand van Nederland is een documentaire reeks over de 

welvaart van generatie next. In deze aflevering worden een 

aantal zangers van het levenslied gevolgd, waaronder Melissa 

Smilda en Django Wagner. De aflevering werd op 25 maart 

uitgezonden op NPO2. Heeft u de uitzending gemist of wilt u 

het nog eens kijken? Dat kan. Als u de QR-code scant komt u 

terecht bij de uitzending.

OEKRAÏENS DANSOPTREDEN IN SPECTRUM

Een vrolijke middag in Spectrum. Twee Oekraïense kinderen 

van 10 en 16 jaar oud kwamen een dansoptreden geven.  

In Beilen zijn meerdere Oekraïense gezinnen opgevangen.  

Als dank voor de goede opvang in het dorp wilde dit gezin, 

bestaande uit een moeder met twee kinderen, graag iets 

doen voor onze bewoners en cliënten.

De kinderen kwamen aan in speciale kleding en op Oekra-

iense muziek werden verschillende dansen opgevoerd. Broer 

en zus zijn met deze mooie Oekraïense dansen al Europees 

Kampioen geworden! Ook hebben ze af en toe optredens op 

festivals.

Bewoners en cliënten hebben genoten van de middag en  

de mooie dansen. Alle dansen werden beloond met een 

groot applaus.

UITSTAPJE VERPLEEGAFDELING SYMPHONIE

Ook in april stond er weer een van de maandelijkse uitstapjes 

op de agenda.

Met het voorjaar in volle gang ging het uitstapje naar twee 

boerderijen in Onnen. Zo konden de cliënten het voorjaar 

echt beleven. Via een toeristische route reden we naar Onnen 

toe. Op de boerderijen mochten we schapen, lammetjes, 

koeien en kalfjes aaien. Een cliënt mocht zelfs een lammetje 

de fles geven.

De cliënten waren zeer onder de indruk van alle lammetjes 

en kalfjes. En wat kun je leuke gesprekken voeren met scha-

pen en koeien. Het was een leuke middag met als afsluiting 

natuurlijk wat lekkers. Op naar het volgende uitstapje!

Binnen bij
Zorggroep

Drenthe
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De medewerkers van het Zorgservicebureau zijn uw gids binnen onze  

organisatie. Zij ondersteunen cliënten aan de hand van hun (zorg)vraag  

en gaan samen op weg naar inzet van de juiste zorg- en dienstverlening.

Zij beheren de wachtlijsten, zorgen voor alle administratieve afhandeling  

en verzorgen rondleidingen op verzoek.

Het Zorgservicebureau is op werkdagen van 08.00 - 16.30 uur  

zowel telefonisch als per e-mail bereikbaar (T. (0592) 30 57 65 of  

zorgservice bureau@zorggroepdrenthe.nl). De medewerkers van  

het Zorgservice bureau staan graag voor u klaar.

Iedereen kan bij het Zorgservicebureau terecht met vragen over:

• Ons zorgaanbod en onze locaties 

• Wachtlijsten

•  De mogelijkheden voor verblijf in verpleeg- en verzorgingshuizen

• Kortdurend verblijf en eerstelijnsverblijf

• Verpleging en/of verzorging aan huis

• Begeleiding en huishoudelijke zorg thuis

• Verschillende diensten en services

Meer informatie over genoemde zorgvoor zieningen, diensten en  

services vindt u op onze website www.zorggroepdrenthe.nl 

Het Zorgservicebureau

Uw ingang naar onze  
zorg- en dienstverlening

 19 

8.3

ZorgkaartNederland

Door mensen, voor mensen
ZorgkaartNederland is in haar twaalfjarig bestaan 
uitgegroeid tot het grootste onafhankelijke ervarings-
platform in de zorg. Een team van zo’n 20 mensen 
werkt dagelijks aan het controleren van waarderingen, 
het up-to-date houden van de database van zorg-
aanbieders en de doorontwikkeling van het platform. 
ZorgkaartNederland is een initiatief van Patiënten-
federatie Nederland.

Zorggroep Drenthe is 398 keer gewaardeerd op Zorg-
kaartNederland en heeft een gemiddeld cijfer van 8.3. 
(Deze gegevens zijn van mei 2023)

Bent u benieuwd naar alle 
waarderingen of wilt u een 
waardering plaatsen? Scan de 
QR-code.
Zorggroep Drenthe investeerde 
onlangs in onderzoekszuilen 
op de meeste van haar locaties, 
waar, op een laagdrempelige 
manier, onder andere, een waardering  
gedaan kan worden op Zorgkaart Nederland.

Zorggroep Drenthe, Symphonie Eelde

Geplaatst op 9 januari 2023

Er wordt prima gezorgd voor mijn moeder en ze heeft 
het naar haar zin. Iedereen is altijd even vriendelijk 
en eventuele vragen/onduidelijkheden zijn altijd vlot 
opgelost. Dank aan alle betrokkenen.

9,5

Gegevens wijkkantoren  
en wijkverpleegkundigen 
  
Hier vindt u een overzicht van onze wijkkantoren en 
vindt u de telefoonnummers van onze wijkverpleeg-
kundigen. Onze wijkverpleegkundigen nemen elkaar 
waar. Bij afwezigheid van een van de wijkverpleeg 
kundigen wordt uw telefoontje automatisch  
doorgeschakeld naar de dienstdoende  
wijkverpleegkundige in uw regio.

Eelde
Bezoekadres: Hooiweg 18, 9761GR Eelde  
(in Symphonie)
Wijkverpleegkundigen:
- Eelde Noord, T. (06) 83 24 17 17  
- Eelde Zuid, T. (06) 83 14 38 49

Zuidlaren
Bezoekadres: Ludinge 13, 7491JD Zuidlaren  
(in Mozaiek)
Wijkverpleegkundige: T. (06) 83 24 95 36

Assen
Bezoekadres: Industrieweg 15, 9402 NP Assen
Wijkverpleegkundigen:
-  Vredeveld, Baggelhuizen en Noorderpark,  

T. (06) 83 21 29 08
-  Centrum, Vries, Peelo, Kloosterveen,  

T. (06) 51 85 78 33 
-  Marsdijk, Loon, Pittelo, Noorderpark,  

T. (06) 51 24 69 36
-  Casemanager Dementie, T. (06) 17 29 43 97

Roden
Bezoekadres: Raadhuisstraat 24, 9301 AB Roden
Wijkverpleegkundigen: T. (06) 83 23 91 58 of  
T. (06) 27 12 37 97

Beilen
Bezoekadres: Raadhuisstraat 3-1 9411 NA Beilen  
(Markehuus)
Wijkverpleegkundigen: T. (06) 10 93 92 04 of  
T. (06) 27 12 29 59

Rolde en omstreken
Bezoekadres: Molencamp 41, 9451 GJ Rolde  
(in De Wenning)
Wijkverpleegkundige/casemanager dementie:  
T. (06) 27 12 33 22



Meneer Hendrik Dekker woont sinds 2010 in 
woonzorgcentrum De Wenning in Rolde.
Met bijna 103 jaar levenservaring (30 mei jarig) 
is meneer Dekker de oudste cliënt woonachtig 
in De Wenning. Hij is nog altijd zeer betrokken 
en actief. 

Wij zijn benieuwd naar zijn antwoorden op de 
vragen die gesteld worden in deze rubriek. 

ACHTEROP

Industrieweg 15  9402 NP  Assen  T. (0592) 33 12 32   
E. info@zorggroepdrenthe.nl   www.zorggroepdrenthe.nl

Samen voor een moooie dag!

Volg ons ook op    

Hendrik Dekker, waar bent u het meest dankbaar voor? 

Nou, eigenlijk ben ik overal dankbaar voor. Er is hier 

goede zorg, iedereen is vriendelijk voor elkaar. We 

doen alles met elkaar en we krijgen lekker eten. 

Eigenlijk is alles 100%. Misschien klinkt dit raar, maar 

wonen in De Wenning voelt een beetje als het  

gezinsleven.  

 

Lichamelijk voel ik mij ook nog heel gezond, alleen 

mijn ene knie werkt niet mee. Maar hier zorgen de 

zusters goed voor. En ik zorg ervoor dat ik in bewe-

ging blijf. Ik loop elke dag wel een stukje. Ook de 

gym vind ik heel mooi en goed, hier ga ik graag  

naartoe. 

 

Ook ben ik erg dankbaar voor het werk wat ik gedaan 

heb bij Van Boeijenoord. Ik werkte hier in de tuin en 

in de kas, prachtig werk! Mooie contacten met zowel 

collega’s als cliënten. Ook nu heb ik met een enkeling 

van die periode nog steeds contact.

Wat is de meest wijze raad die iemand u ooit heeft 

gegeven? 

Dat vind ik moeilijk… Ik weet niet of het wijze raad is, 

maar soms was mijn vrouw wat beter in afspraken na-

komen dan ik. En dan denk ik aan eerdere bezoekjes 

die wij kregen van een bewoner van Van Boeijenoord. 

Die mocht op vrijdagavond bij ons op bezoek komen, 

maar moest op een bepaalde tijd weer thuis zijn. 

Mijn vrouw was dan heel strikt in het navolgen van 

die afspraak. Ik was dan wat zwakker, dacht “ach, 

het kan nog wel even”. Maar het was goed dat mijn 

vrouw zich er wel aan hield, want op die manier 

mocht deze bewoner de week erop weer bij ons  

komen. Dit hebben we jaren gedaan, was erg mooi.  

Wat is uw favoriete lekkernij?

Dikke rijst met suiker! Dat vind ik altijd heel lekker. 

Eigenlijk lust ik heel veel en het is hier ook allemaal 

goed, maar je moet me geen spinazie voorzetten. 

Ach, eigenlijk is het hier net als thuis; thuis was het 

ook niet altijd even lekker...

Wat is de beste beslissing in uw leven?

Ik was eerder boer en op een gegeven moment moest 

ik een beslissing maken; grotere boer worden of 

saneren. Maar ik had geen kapitaal, dus ik koos voor 

saneren. Beste beslissing geweest, want daardoor 

kwam ik aan het werk bij Van Boeijenoord. Maar daar 

hebben we het al over gehad. 

Welk liedje roept herinneringen in u op?

Nou, ik kan niet zingen en heb daarom ook geen  

speciaal liedje. Alle liedjes van eerder vind ik wel 

mooi, zoals bijvoorbeeld Sarie Marijs. 

https://www.instagram.com/zorggroepdrenthe/
https://www.linkedin.com/company/zorggroep-drenthe/
https://www.facebook.com/ZorggroepDrenthe

